Deloitte.

Sie haben hart fiir Thre

guten Noten gearbeitet.
Weiter so.



Sie wollen jetzt Thre
Karriere starten?
Unterschreiben Sie bei uns.

ie denken weiter als andere. Deshalb haben Sie
sich gezielt auf Ihren Berufseinstieg als Bachelor
vorbereitet und Ihren Studienabschluss mit Best-
noten gemeistert. Ihr Engagement haben Sie im
Rahmen von ersten Praxis- und Auslandserfahrungen bereits
bewiesen. Wahrend Ihrer Ausbildung konnten Sie zeigen, dass
Sie mehr kénnen, mehr wollen und mehr leisten als andere.

Sie suchen nun Karrierechancen in einem Umfeld, das
von Interdisziplinaritdt und Herausforderung gepragt ist?
Herzlichen Gluckwunsch, Sie haben sie gefunden!

Als fuhrendes Priifungs- und Beratungsunternehmen vereinen
wir Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Consulting und
Corporate Finance unter einem Dach. Von diesem umfassen-
den Ansatz profitieren nicht nur unsere Mandanten, sondern
auch Sie. Sie haben die Moglichkeit, in genau dem Fach-
gebiet zum Einsatz zu kommen, das Ihren individuellen
Wunschen entspricht. Oder neue Fachgebiete kennen zu
lernen. Denn genau das ist es, was unseren Erfolg aus-
macht: die Uberzeugung, dass nur ein Team aus unterschied-
lich denkenden und handelnden Persénlichkeiten die besten
Losungen fur unsere Mandanten entwickeln und umsetzen
kann. Umso entscheidender ist es fur uns, die richtigen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter zu finden. Ergénzen Sie thr
Deloitte-Team wirkungsvoll und bereichern Sie es mit lhrem
Fachwissen, Ihrer Kreativitat und Ihren Ambitionen.




Sie haben hohe

Anspriiche an sich?
Wir werden sie erfiillen.

ir wissen, dass Sie in Ihrem Studium viel

erreicht haben. Auch Ihr Engagement

und lhre erworbene Qualifikation wissen

wir sehr zu schatzen. DarUber hinaus
ist Ihr Gesamtbild als Bewerber/in von vielen personlichen
Facetten gepragt. Ein Unternehmen wie Deloitte lebt
davon, die individuellen Starken seiner Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter optimal zu nutzen. Das ist Ihr Vorteil, denn
wir richten Ihre Perspektiven sorgfaltig an Ihrem Profil und
lhren Potenzialen aus.

Naturlich legen wir beim Einstieg Wert auf ansprechende
Zeugnisse. Ihren Studienabschluss in einem wirtschafts-
wissenschaftlichen Studiengang sollten Sie mit einem Uber-
durchschnittlichen Ergebnis abgeschlossen haben. Ideal
fur eine Karriere in Prifung oder Beratung ist zudem ein
Studienschwerpunkt in Fachern wie Wirtschaftsprifung,
Steuerrecht, Finanzen/Controlling, Bankwesen, IT, Logistik/
Produktion oder Human Resources.

Erste Berufs- und Auslandserfahrungen machen Ihr Profil
noch interessanter. Und je besser Ihre Fremdsprachenkennt-
nisse, desto grofer sind Ihre Chancen auf internationale
Einsatze. Denn unsere Kundenstruktur ist so vielfaltig wie
das Wirtschaftsleben: vom mittelstandischen Unternehmen
bis hin zu weltweit agierenden Konzernen. Uber den Ver-
bund Deloitte Touche Tohmatsu ist Deloitte in Uber 140
Landern auf allen Kontinenten vertreten. Vielleicht arbeiten
Sie schon bald direkt vor Ort mit Kollegen in New York,
London oder Prag.

Ihr Profil passt? Uberzeugen Sie uns auch persénlich.

Wir bei Deloitte legen grofsen Wert auf leidenschaftliche
Teamplayer, die Uber den Tellerrand schauen mochten.
Ausgepragte Lernbereitschaft ist fr Ihren Erfolg bei uns
ebenso wichtig wie Kommunikationsstdrke und ein offenes,
naturliches Auftreten.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.
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Bachelorabsolventen
konnen theoretisch alles.

e

hr Ziel ist es, Karriere zu machen? Sie wollen von den

Besten lernen, zu den Besten gehoren und ganz oben

mitspielen? Willkommen bei Deloitte. Erfahrene Men-
toren, interessante Aufgaben und vielfaltige Moglichkeiten
begleiten Sie auf Ihrem Weg.

Wir bieten grundsatzlich keine Losungen von der Stange.
Unsere Mandanten erhalten von uns individuell auf sie zu-
geschnittene Dienstleistungen — und diese bieten wir auch
unseren Mitarbeitern an.

Was unsere neuen Kolleginnen und Kollegen bei uns er-
wartet, ist alles andere als eine Standardeinfihrung — bei
Deloitte finden Sie eine auRergewdhnliche Vielfalt an
Einstiegs-, Fortbildungs- und Forderungsprogrammen. Ihr
Einstieg und Ihre Weiterbildung in den ersten Berufsjahren
stehen konsequent im Zeichen individueller Gestaltung. So
konnen wir Ihren Karriereweg in unserem Unternehmen
exakt auf Ihre Situation und Ihren Kenntnisstand abstimmen.

Theorie und Praxis werden bei Deloitte eng miteinander ver-
knUpft: Wir arbeiten mit renommierten Hochschulen zusam-
men und nutzen das Know-how interner sowie externer
Dozenten. Zusatzlich werden Sie vor erste Herausforderungen
im Tagesgeschaft beim Kunden vor Ort gestellt. Durch die
Vielfalt der Aufgaben und die intensive Zusammenarbeit in
Teams, bestehend aus Wirtschaftsprifern, Steuerberatern,
Consultants und Corporate-Finance-Beratern, lernen alle
von allen. Die Verknupfung von , Learning on the job” und
.Learning off the job” macht Ihren Einstieg und Ihren Auf-
stieg abwechslungsreich und spannend.

Damit Sie immer wissen, wo Sie stehen, begleiten wir Sie
mit regelmafigen Feedbackgesprachen zu lhren Leistungen.
Und wenn Sie sich auf bestimmte Prifungen vorbereiten,
werden Sie von Deloitte zeitlich wie auch finanziell grof3-
zUigig unterstltzt. Ob Master, Promotion, ob Wirtschafts-
prufer, Steuerberater, CPA (Certified Public Accountant),
CISA (Certified Information Systems Auditor), CFS (Certified
Funds Specialist) oder Spezialist in einem fachspezifischen
Bereich — Ihren Ambitionen sind bei Deloitte kaum Grenzen
gesetzt.

Wir fordern lhre Karriere — so individuell, wie Sie
selbst sind.



Berufseinstieg oder
Masterstudium?

Bachelorabschluss mit Bestnoten. Berufseinstieg in einer
der flhrenden Prifungs- und Beratungsgesellschaften. Sie
sind weit gekommen — gehen Sie noch weiter. Nach lhrem
Studium haben Sie erste Berufserfahrungen in den Bereichen
Wirtschaftsprifung, Steuerberatung, Consulting oder Cor-
porate Finance gemacht. lhre Leistungen sind Uberragend.
Trotzdem: In Ihnen steckt noch mehr. Legen Sie mit uns ein
Masterstudium drauf. Wir bieten unseren Mitarbeitern her-
vorragende Fortbildungsmaglichkeiten an angesehenen
Hochschulen und Business Schools. Auch hier haben wir
keine vorgefertigten Standards: Sie erhalten das Master-
programm, das am besten zu lhnen, Ihrer Laufbahn und
lhren Zielen passt.

Herausragende Mitarbeiter aus den Bereichen Wirtschafts-
prufung und Steuerberatung férdern wir durch Masterstu-
diengange, die zielgerichtet auf anspruchsvolle Tatigkeiten
vorbereiten. Darliber hinaus profitieren Sie von weiteren
Vorteilen: Nach erfolgreichem Abschluss konnen Leistungen
zum spateren Berufsexamen angerechnet werden.

Unsere Beratungsfelder in den Funktionen Consulting und
Corporate Finance sind sehr vielfaltig — daran orientiert sich
auch das Forderangebot flr Bachelorabsolventen. Profitieren
Sie von unserer individuellen Master- oder MBA-Férderung,
um lhre Karriere weiter anzukurbeln. Bei der Auswahl eines
passenden Masterprogramms, bevorzugt mit internationaler
Ausrichtung, beraten wir Sie gerne.

Ein berufsbegleitendes Studium verlangt Freiraum. Neben

einer grofsztigigen finanziellen Forderung unterstiitzen wir
Sie durch flexible Freistellungsmodelle.
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nsere besten Mitarbeiter in den Bereichen Wirt-

schaftsprifung und Steuerberatung férdern wir

durch ein besonderes Programm: den berufsbe-
gleitenden , Executive Master of Accounting and Taxation”
(EMAT) an der Mannheim Business School. Der Master-
Studiengang ermoglicht eine Vertiefung fachlicher Kennt-
nisse entweder im Accounting Track oder im Taxation Track.
Die Lehrinhalte orientieren sich konsequent an dem Ziel,
die Teilnehmer auf eine Tatigkeit als Wirtschaftsprifer oder
Steuerberater vorzubereiten. Teil des attraktiven Studien-
programmes sind internationale Studienaufenthalte, Vorle-
sungen in englischer Sprache sowie Personlichkeits- und
Karrierecoaching — eine rundum optimale Vorbereitung
auf eine Tatigkeit im internationalen Umfeld.

Damit noch nicht genug: Auf diesem Karriereweg kénnen

Sie den Masterabschluss mit dem Berufsexamen kombinieren.

Aufgrund der Akkreditierung des Accounting Tracks nach

Kluge Kopfe beférdern
wir zum Studenten.

§ 8a der WPO werden drei Priifungsgebiete angerechnet —
was die Chancen auf einen erfolgreichen Abschluss des
Wirtschaftsprifungsexamens deutlich erhoht.

Auch fur Kollegen der Steuerberatung bietet der EMAT
Vorteile. Der Taxation Track fokussiert auf die Themen Unter-
nehmensbesteuerung sowie internationale Steuerplanung
und -gestaltung und bietet — auch durch im Studienplan
integrierte Repetitorien und Klausurenvorbereitungskurse —
eine gezielte Vorbereitung auf die Steuerberatungspraxis.

Lassen Sie uns gemeinsam herausfinden, ob wir zusammen-
passen. Bewerben Sie sich am besten noch heute online
unter: www.deloitte.com/careers. Bei weiteren Fragen
hilft lhnen das Recruitingteam gerne telefonisch unter
+49 (0) 211 87 72 41 11 weiter.

Es ist lhre Zukunft. Wie weit wollen Sie kommen?
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Deloitte erbringt Dienstleistungen aus den Bereichen Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Consulting und Corporate Finance fir Unternehmen und
Institutionen aus allen Wirtschaftszweigen. Mit einem Netzwerk von Mitgliedsgesellschaften in mehr als 140 Landern verbindet Deloitte erstklassige
Leistungen mit umfassender regionaler Marktkompetenz und verhilft so Kunden in aller Welt zum Erfolg. ,To be the Standard of Excellence” - fiir rund
169.000 Mitarbeiter von Deloitte ist dies gemeinsame Vision und individueller Anspruch zugleich.

Die Mitarbeiter von Deloitte haben sich einer Unternehmenskultur verpflichtet, die auf vier Grundwerten basiert: erstklassige Leistung, gegenseitige
Unterstutzung, absolute Integritat und kreatives Zusammenwirken. Sie arbeiten in einem Umfeld, das herausfordernde Aufgaben und umfassende
Entwicklungsmaglichkeiten bietet und in dem jeder Mitarbeiter aktiv und verantwortungsvoll dazu beitrdgt, dem Vertrauen von Kunden und
Offentlichkeit gerecht zu werden.

Deloitte bezieht sich auf Deloitte Touche Tohmatsu, einen Verein schweizerischen Rechts, und/oder sein Netzwerk von Mitgliedsunternehmen.
Jedes dieser Mitgliedsunternehmen ist rechtlich selbststandig und unabhangig. Eine detaillierte Beschreibung der rechtlichen Struktur von Deloitte

Touche Tohmatsu und seiner Mitgliedsunternehmen finden Sie auf www.deloitte.com/de/UeberUns
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